


 

приложение к приказу от 

24.01.2020 г, № 13-од 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о стипендиальном обеспечении обучающихся краевого государственного 

бюджетного профессионального образовательного учреждения «Хабаровский 

техникум техносферной безопасности и промышленных технологий» 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение определяет порядок, условия и основания 
назначения и выплаты стипендий обучающимся по программам среднего 
профессионального образования (программам подготовки специалистов среднего 
звена, программам подготовки высококвалифицированных рабочих и служащих) 
очной формы обучения за счет бюджетных ассигнований краевого бюджета в 
краевом государственном бюджетном профессиональном образовательном 
учреждении «Хабаровский техникум техносферной безопасности и 
промышленных технологий» (далее по тексту - техникум). 

1.2. Государственная академическая стипендия назначается обучающимся 
за успехи в учебе и научной деятельности, 

1.3. Государственная социальная стипендия назначается обучающимся по 

очной форме обучения на бюджетной основе, относящимся к категориям граждан, 
указанных в части 5 статьи 36 Федерального закона от 29.12.2012г. №273-Ф3 «Об 
образовании в Российской Федерации»: обучающимся, являющимся 
детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, лицами из 
числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лицами, 
потерявшими в период обучения O6OPIX родителей или единственного родителя, 
детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп, инвалидами с детства, 
обучающимся, подвергшимся воздействию радиации вследствие катастрофы на 
Чернобыльской АЭС и иных радиационных катастроф, вследствие ядерных 
испытаний на Семипалатинском полигоне, обучающимся, являющимся 
инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, полученных в период 
прохождения военной службы, и ветеранами боевых действий, а также 

обучающимся из числа граждан, проходивших в течение не менее трех лет 
военную службу по контракту на воинских должностях, подлежащих замещению 
солдатами, матросами, сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы 
по основаниям, предусмотренным подпунктами "б" - "г" пункта 1, подпунктом "а" 
пункта 2 и подпунктами "а” - "в" пункта 3 статьи 51 Федерального закона от 28 
марта 1998 года N 53-ФЗ "О воинской обязанности и военной службе'*. 

1.4.  Государственная социальная стипендия назначается также 
обучающимся, получившим государственную социальную помощь. 

1.5. Государственная академическая стипендия, государственная 
социальная стипендия назначаются обучающимся техникума в пределах средств, 
выделяемых техникуму на стипендиальное обеспечение обучающихся 
(стипендиальный фонд).



 

1.6. Стипендиальный фонд определяется и формируется с учетом 
контингента обучающихся бюджетной формы обучения и размера стипендий, 
установленных законодательством РОССИЙСКОЙ Федерации и Правительством 
Хабаровского края. 

1.7. Размеры государственной академической стипендии, 
государственной социальной стипендии обучающимся, определяемые 
техникумом, не могут быть меньше нормативов, установленных Правительством 
Хабаровского края с учетом уровня инфляции. 

 

2. Порядок назначения, выплаты и размер государственной 

академической стипендии 
2.1. Назначение государственной академической стипендии, 

осуществляется не реже двух раз в год приказом директора техникума. Проект 
приказа готовят заведующие очным отделением на основании протокола 
заседания стипендиальной комиссии. 

Заседание стипендиальной комиссии проводятся по итогам 
промежуточной аттестации. Решение стипендиальной комиссии оформляется 
протоколом. 

2.2 Государственная академическая стипендия назначается следующим 
категориям: 

- обучающимся первого курса, обучающимся очной формы обучения за счет 
средств краевого бюджета, с начала учебного года до прохождения первой 
промежуточной аттестации; 

- обучающимся в зависимости от успехов в учебе, при условии отсутствия 
по итогам промежуточной аттестации оценки «удовлетворительно» и 
отсутствии академической задолженности. 

2.3. Государственная академическая стипендия назначается в следующем 
размере: 

- обучающимся первого курса, обучающимся очной формы обучения за счет 
средств краевого бюджета, с начала учебного года до прохождения первой 
промежуточной аттестации, в размере 100 % от минимально установленного 
размера государственной академической стипендии в техникуме; 

- обучающимся в зависимости от успехов в учебе, при условии отсутствия 
по итогам промежуточной аттестации оценки «удовлетворительно» и 
отсутствии академической задолженности в размере: 

-оценки «хорошо», в размере 100 % от минимально установленного размера 
государственной академической стипендии в техникуме; 
- менее 50 % оценок «отлично» - государственная академическая 
стипендия составляет 125 % от минимально установленного размера 
академической стипендии в техникуме; 
- более 50 % оценок «отлично» - государственная академическая 
стипендия составляет 150 % от минимально установленного размера 
академической стипендии в техникуме. 

. - 100% оценок «отлично» - государственная академическая стипендия 
составляет 175 % от минимально установленного размера академической 
стипендии в техникуме. 
2.4.  Государственная академическая стипендия в повышенном 

размере начисляется 2 раза в год: по окончании учебного года и в конце 
финансового года обучающимся техникума при наличии экономии 



 

стипендиального фонда и в пределах сложившейся экономии. Верхний предел 
(процент) назначенной академической стипендии не ограничивается. 

2.4.1. За успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, 
научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной 
деятельности обучающимся начисляется повышенная государственная 
академическая стипендия в порядке ст. 2.4 и Положения о поощрении 
обучающихся КГБ ПОУ ХТТБПТ за успехи в учебной, физкультурной, 
спортивной, общественной, научной, научно-технической, творческой, 
экспериментальной и инновационной деятельности. 

2.5. Выплата государственной академической стипендии обучающимся 
осуществляется техникума один раз в месяц в период с 15 по 28 число 

ежемесячно. 

2.6. Выплата государственной академической стипендии прекращается с 

первого числа месяца, следующего за месяцем получения оценки 

«удовлетворительно» во время прохождения промежуточной аттестации или 

образования у обучающегося академической задолженности. 

2.7. Выплата государственной академической стипендии обучающемуся 

прекращается с месяца, следующего, за месяцем издания приказа об его 

отчислении. 

2.8. Нахождение обучающегося в академическом отпуске, а также отпуске по 

беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста 

трех лет не является основанием для прекращения выплаты назначенной 

обучающемуся государственной академической стипендии. 

3. Порядок назначения и выплаты государственной социальной 
стипендии 

3.1.  Государственная социальная стипендия назначается категориям 

обучающихся, указанных в части 5 статьи 36 Федерального закона от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», со дня предоставления в 

техникум документа, подтверждающего назначение государственной социальной 

помощи, на один год со дня назначения указанной государственной социальной 

помощи. 

3.2. Документ, подтверждающий назначение государственной социальной 

помощи, предоставляется социальному педагогу техникума. Оригиналы сданных 

документов хранятся у социального педагога в течение 3 лет. 

3.3. Размер государственной социальной стипендии определяется в 

соответствии с постановление Правительства Хабаровского края от 17.02.2014 N 3 

7-пр (ред. от 27.07.2017) "Об утверждении Порядка назначения 

государственной академической стипендии и (или) государственной социальной 

стипендии обучающимся по программам среднего профессионального 

образования по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований краевого 

бюджета, установлении нормативов и правил формирования стипендиального 

фонда". 

3.4. Назначение государственной социальной стипендии осуществляется 

приказом директора техникума, проект приказа готовят социальные педагоги, 

Выплата государственной социальной стипендии обучающимся осуществляется 



 

один раз в месяц в период с 15 по 28 число ежемесячно. 
3.5. Выплата государственной социальной стипендии прекращается с 

момента: 
- отчисления обучающегося из техникума; 

- с первого числа месяца, следующего за месяцем прекращения действия 

основания ее назначения, и возобновляется с месяца, в котором был предоставлен 

документ, подтверждающий соответствие одной из категорий граждан, указанных 

в части 5 статьи 36 Федерального закона от 29 декабря 2012 г, N 273-ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации". 

3.6. Нахождение в академическом отпуске, а также отпуске по беременности 

и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет не 

является основанием для прекращения выплаты назначенной обучающимся 

государственной социальной стипендии. 


